MTU Eesti Mitmekultuuriline Assotsiatsioon

pohikiri

I Uldsiitted )
1.1. Mittetulundustihingu nimi on MTU Eesti Mitmekultuuriline Assotsiatsioon
(edaspidi: Uhing).

1.2. Uhing on avalikes huvides tegutsev juriidiliste isikute vabatahtlik tihendus.
[.3. Uhingu asukoht on Eesti Vabariik, Tallinn.
1.4. Uhing on asutatud 17.03.2000.a.

1.5. Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja l1opeb 31. detsembril.

II Uhingu diguslik seisund

2.1. Uhing on eradiguslik juridiline isik ja omab Eesti Vabariigi seadustes ettenédhtud
O1gus- ja teovoimet.

2.2. Uhingu eesmiirgiks on:

Uhingu tegevuse eesmiirgiks on iihendada rahvusi (leedu, ldti, poola,
ingerisoome, vene, juudi, valgevene, ukraina, saksa, taani, tatari, mari, rootsi)
ja rahvaid kultuuri, hariduse, spordi ja nendes ldhtuvate ning kaasnevate
sidemete kaudu, samuti koostoo ja sidemete loomisega teiste riikidega, kus
asuvad rahvuslikud {ihingud ja diasporid.

Uhing aitab kaasa multikultuurilisuse arendamisele, rahvusliku identiteed:
siailitamisele, koordineerib tegevust ja aitab kaasa l10imumisele Eestis.

Uhing esindab oma litkkmete huve Eestis ja teistes riikides ning
rahvusvahelistes organisatsioonides ja institutsioonides.

Vihemusrahvuste (vihemusgruppide: leedu, lidti, poola, ingerisoome, vene,
juudi,  valgevene, ukraina, saksa, taani, tatari, mari, rootsi)
katusorganisatsiooni loomine ja juhtimine

Uhing aitab kaasa otsesidemete organiseerimisel Uhingu liikmete ja
samalaadsete organisatsioonide vahel teistes ruikides.

2.3.Uhingu eesmirgid tididetakse jirgmiste tegevustega:

Vihemusrahvuste kultuuri-ja teatrseltside loomine ja juhtimine
Kooli asutamine ja pidamine

Noortekeskuste loomine. selle tegevuse korraldamine
Noorsoo-ja sotsiaaltéod korraldamne

Koolituste ldbiviimine

Noortetihenduste asutamine ja juhtimine
Teadustegevuse korraldamine

Heategevusliku fondi asutamine ja juhtimine
Kultuuritegevuse korraldamine

Noorte vabaaja korraldamine

Sotsiaalkeskuse asutamine ja juhtimine

Sotsiaalsete uuringute teostamine

Etendusasutuste asutamine ja juhtimine

Eesti Loimumiskavaga seotud lilesannete taitmine

I Uhingu liilkmed
3.1. Uhingu liikmeteks voivad olla juridiilised isikud sh. mitteformaalsed tihendused.
L B Uhingus;g astumiseks peab soovija esitama avalduse juhatuse nimele. Avalduses
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peab soovija mirkima, et ta on tutvunud iihingu pohikirjaga ning kohustub seda
jargima.

3.3. Uhingu juhatus vaatab avalduse ldbi ning teeb otsuse hiljemalt iihe kuu jooksul,
arvates avalduse saamisest. Juhatus vdib keelduda uue litkme vastuvotmist, kui
viimane:

e on esitanud nduetele mittevastava avalduse;

e ¢iole tasunud sissemaksu ega litkmemaksu esimene aasta eest.

3.4. Liikmel on digus omal soovil tihingust lahkuda, teatades sellest kirjalikult thingu
juhatusele. Isik loetakse iihingust lahkunuks avalduse esitamisest arvates
jargnevast pdevast.

3.5. Uhingu liige voidakse tihingust vilja arvata juhatuse otsuse alusel, kui liige:

e eiole kolme kuu jooksul arvates téhtajast tasunud 1ga-aastast litkmemaksu:
e ci tiida iihingu pohikirja sétted voi on jitnud korduvalt tditmata juhatuse
otsused

3.6. Isik loetakse ithingust viljaarvatuks vastava otsuse tegemisele jargnevavast
pievast. Uhingust viljaarvamisel vl viljaastumisel sisseastumismaksu ja
litkmemaksu e1 tagastata.

3.7. Uhingu liikmel (tema esindajal) on digus:

3.7.1. valida ja olla valitud tihingu juhtorganitesse:

3.7.2. osaleda iildkogul ja saada informatsiooni tihingu juhtorganite tegevusest ning

viljavotteid ja drakirju tihingu tildkogu otsustest;

3.8. Uhingu liige on kohustatud:

3.8.1. jirgima tihingu pdhikirja ja kodukorda, tditma ithingu juhatuse otsuseid,

3.8.2. tasuma Oigeaegselt liikmemaksu,

3.8.3. votta aktiivselt osa tihingu tegevusest,

3 8 4. mitte avaldama kolmandatele, tihingusse mittekuuluvatele isikutele,
informatsiooni {thingu tegevusest, mis on juhatuse otsusega kuulutatud
konfidentsiaalseks ja avaldamisele mittekuuluvaks.

1V Uldkogu

4.1. Uhingu kdrgemaks organiks on litkmete tildkogu. Juhatus kutsub iildkogu
kokku vihemalt kord aastas. hiljemalt 4 kuu jooksul peale majandusaasta
Iappemist. Uldkogu kutsutakse kokku kirjalike kutsetega. millised peavad olema
vilja saadetud viljastusteatega ja hiljemalt 28 pieva enne tildkogu toimumist.

4.2. Uldkogu ainupddevusse kuulub:

e iihingu pohikirja muutmine, tdiendamine ja uue pohikirja kinnitamine:

e majandusaasta aruande kinnitamine:

e juhatuse litkmete valimine ja nende to0 eest tasu madaramine:

e audiitori valimine ja tema to6 eest tasu mdaramine:

e iihingu vabatahtlik ldpetamine, likvideerijate valimine ning nende to0 eest tasu
madramine:

e iihinemise ja jagumine seaduses sitestatud juhtudel.

4.3. Uldkogu on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb iile poolte tihingu litkmetest. Kui
vajalik kvoorum puudub, peab juhatus kokku kutsuma uue tildkogu, mis toimub
mitte varem kui seitse pdeva ja hiljemalt neliteist paeva parast esimest lildkogu.
See iildkogu on otsustusvdimeline, kui kohale on tulnud vihemalt kolm liikme.

4.4. Pohikirja muutmiseks, tdiendamiseks vo1 uue pohikirja kinnitamiseks ning tihingu
vabatahtlikuks 1dpetamiseks ja reorganiseerimiseks (ithinemine vOi jagumine)
seaduses sitestatud juhtudel, on vajalik hédélteenamus, vihemalt % tildkogul
osalenud liikmete poolt antud héiltest. Muud kiisimused lahendatakse




lihthddlteenamusega.
4.5. Hazletamise protseduur iildkogul otsustatakse pievakorra kinnitamisel.

V Juhatus

5.1. Uhingu korgemaiks tiidesaatvaks organiks on juhatus, mille koosseisu kuulub

iiks kuni seitse Inget.

59 Juhatus valib oma ametiajaks juhatuse liikmete hulgast juhatuse esimehe.

5.3. Juhatuse pidevusse kuulub:

5.3.1. ithingu tegevusstrateegia viljatodtamine ning selle tditmise korraldamine:

5.3.2. majandusaasta eelarve, tegevuskava, samuti majandusaasta aruande koostamine

ning iildkogule esitamine:;

5.3.3. ithingu kodukorra kinnitamine:

5.3.4. juhatus vdib oma otsusega (Jhingu kinnisasju ja vallasasju vodrandada vOI

asjadigusega koormata.

5 4 Juhatuse koosolekuid viiakse ldbi juhatuse esimehe kutsel, vastavalt vajadusele,
kuid mitte harvem kui kord kuus. Koosolek tuleb kokku kutsuda ka kolme
juhatuse litkmete soovil. Juhatus on pidev, kui kohal on vihemalt
pooled tema likmetest.

5 5 Juhatuse otsused voetakse vastu lihthddlteenamusega. [ga juhatuse liige omab tiht
hadlt. Kui hadled jagunevad vordselt, saab otsustavaks juhatuse esimehe hadl.

Vi ﬂ_!lingu esindamine
6.1. Uhingut vdivad esindada koigis toimingutes ja suhtlemisel iga juhatuse liige
tiksinda.

VII Revideerimine

7.1. Uhingu raamatupidamise aastaaruande ja haldusaruande revideerimiseks.
aga samutl raamatupidamise 01gsuse kontrolliks. valitakse iildkogu poolt
iiks voi mitu audiitorit.

VIII Uhingu vara

8.1. Uhingu vara tekib:

e sisseastumis- ja litkmemaksudest;

e varalistest annetustest ja eraldistest:

e riigi ja kohalikomavalitsuste eelarveliste vahenditest:

e tulust. mida voidakse saada iithingu véljaannete kirjastamisest ja muiigist,
levitamisest. ithingu vara kasutada andmisest, pohikirjaliste eesmérkidega
kooskdlas olevate tuluiirituste korraldamisest:

e muust tulust. mis on vajalik ithingu pdhikirjalise tegevuse arendamiseks.

8.2. Uhingu vara saab juhatus kasutada ja kdsutada ainult tildkogu poolt kinnitatud
tegevuskava ja eelarve piires. Tiiendavate lackumiste kasutamise otsustab
juhatus.

8 3. Uhingu sisseastumismaks tuleb tasuda 10 pieva jooksul pirast nduetekohase
sisseastumisavalduse esitamist juhatusele.

8. 4. Uhingu lilkmemaks tuleb tasuda kord aastas iihekordse maksena iga alanud
kalendriaasta eest sama aasta jaanuaris. Esimese aasta eest tasub luge
liikmemaksu proportsionaalselt aastamaksust aasta |6puni jadnud kuude eest,
arvates litkkmeksvotmise kuust. Esimene liitkmemaks tasutakse koos
sisseastumismaksuga.

8.5. Uhingu viljaarvamisel vo1 viljaastumisel tasutud litkmemaksu ei1 tagastata.




IX ljhingu tegevuse lopetamine

9.1. Uhing on asutatud miiramata ajaks.

9.2. Uhingu likvideerijad ei pea olema juhatuse liikmed. Kui Uhingu 16petamise
otsustavad Uhingu liiged, miiravad nad likvideerijad, likvideerijate arvu ja nende
tasustamise korra ning tasu suuruse.

9.3. Uhingu Idpetamine, iihinemine ja jagumine toimub vastavalt EV seaduses ja
pohikirjas sitestatule.

Uhingu pahikiri on muudetud 21.10.2010 a.




